REPOSICION DEL HOSPITAL PRIMITIVO IGLESIAS, DE LA RED DE SALUD DEL CENTRO DISTRITO SANTIAGO DE CALI

EVALUACION DE LAS OFERTAS

La oferta tecnica tiene un puntaje de hasta mil (1000) puntos, y se calculara de acuerdo a los siguientes criterios.

CRITERIO DE EVALUACION CALIFICACION

FACTOR DE CALIDAD 600
INCENTIVO A LA INDUSTRIA NACIONAL 100
TRABAJADORES CON DISCAPACIDAD 10
FACTOR ECONOMICO 289,5
EMPRENDIMIENTOS MUJERES 0.25
MIPYME 0.25

PUNTAJE TOTAL 1000

CALIFICACION PROPONENTE 1 -
FACTOR DE CALIDAD - 600 PUNTOS

La oferta de calidad tiene un puntaje de hasta seiscientos (600) puntos, y se calculara de acuerdo con los siguientes criterios.

CRITERIO PUNTAJE

EAP= EXPERIENCIA ADICIONAL DEL PROPONENTE 400
EAD= ESTUDIOS ADICIONALES DIRECTOR DE OBRA 60
EAR= ESTUDIOS ADICIONALES RESIDENTE DE OBRA 20
EAI= ESTUDIOS ADICIONALES INSPECTOR DE OBRA 20
PC= PLAN DE CALIDAD 50

PMA= PLAN DE MANEJO AMBIENTAL 50
PUNTAJE MAXIMO 600

La evaluacion de los elementos de calidad se realizara con base en la siguiente formula:
PET= EAP+EDA+EAR+PC+PMA

PET = Puntaje definitivo obtenido por el proponente en la evaluacion de calidad (Méximo 600 puntos)
EAP= Experiencia Adicional del Proponente (400 puntos)

EAD= Estudios adicionales director de obra (60 puntos).

EAR= Estudios adicionales Residente de obra ( 20 puntos).

EAl= Estudios adicionales inspector de obra ( 20 puntos).

PC= Plan de calidad ( 50 puntos).

PMA= Plan de manejo ambiental ( 50 puntos)

EAP= EXPERIENCIA ADICIONAL PROPONENTE — (400 PUNTOS).

La experiencia adicional del proponente tiene un puntaje de hasta de cuatrocientos (400) puntos, y se calculara de acuerdo con los siguientes criterios:

- PUNTAJE PUNTAJE
DEE
CRITERIO DE EVALUACION | MAXIMO ASIGNADO | FOLIOS | OBSERVACIONES

EXPERIENCIA ESPECIFICA ADICIONAL

Siaporta un (01) contrato adicional diferente a los presentados para acreditar experiencia y cuyo objeto sea la construccion de hospitales, ademas el contrato aportado debe
cumplir con los siguientes requisitos.

En relacion al presupuesto oficial, 50% del valor del presupuesto oficial expresado en SMMLV

En relacion con el area total de construccion, acreditar un area igual o superior a 5764 m2 construidos

Construccion de sotano acreditar un area igual o superior a 1140,38 m2

Acero de refuerzo cantidad mayor o igual a 436.063,72 kg

Para determinar las areas se tendran en cuenta las areas establecidas en la respectiva licencia de construccion por tal razon se debe aportar la resolucion mediante la cual se
concede la respectiva licencia de construccion

| a0 ] 400 ]

|ToTAL PUNTAJE ASIGNADO| 400 |

CONTRATO PRESENTADO ADICIONAL

) PRESUPUEST Lo CONSTRUCCI| ACERO DE
No. RUP Objeto CONSTRUCCI FOLIOS
O OFICIAL ON ON SOTANO | REFUERZO
57 CONTRATAR LA CONSTRUCCION DEL HOSPITAL DE TERCER NIVEL, CON SERVICIOS DE _|####ts#ttiiti# | 15.700 m2 2026 627.200 1011- 1101




| 62720000 | cumpLe |

400,00

| cumpe |

EAD: Estudios adicionales director de obra 60 puntos.

PUNTAIE PUNTAIE
CRITERIO DE EVALUACION ST EIERIBE) FOLIOS OBSERVACIONES
ESTUDIOS ADICIONALES DIRECTOR DE OBRA
Si presenta un director con especializacion en sistemas integrados en 20 20 720-721 INGENIERO CIVIL, ESPECIALISTA EN HSEQ
Si presenta un director con especializacion adicional en sistemas 40 40 723 INGENIERO CIVIL, ESPECIALISTA EN HSEQ
|TOTAL PUNTAIE ASIGNADO 60
EAR= Estudios adicionales Residente de obra ( 20 puntos).
PUNTAJE PUNTAJE
CRITERIO DE EVALUACION MISTNE S CNADD FOLIOS OBSERVACIONES
Si presenta un ingeniero residente con especializacion en patologia de 20 20 736 INGENIERA CIVIL ESPECIALISTA EN
|TOTAL PUNTAIE ASIGNADO 20
EAI= Estudios adicionales inspector de obra ( 20 puntos).
CRITERIO DE EVALUACION (UL (U2 FOLIOS OBSERVACIONES
MAXIMO | ASIGNADO
Al proponente que presente un inspector de obra y acredite 10
Al proponente que presente un inspector de obra que acredite 20 20 937-938 INGENIERO CIVIL ESPECIALIZADO EN
| TOTAL PUNTAIE ASIGNADO 20
PLAN DE CALIDAD DE LA OBRA (50 PUNTOS)
PUNTAJE PUNTAJE
ITEM REQUISITO MAXIMO OTORGADO FOLIOS
Version 2015. De acuerdo con estas condiciones se han definido los siguientes numerales del
INTRODUCCION
OBJETIVO
ALCANCE
DEFINICIONES
DESCRIPCION DEL PROYECTO
REQUISITOS
SISTEMA DE CALIDAD (Referenciar si se cuenta con manual de calidad)
Estandares, Normas y Codigos
Requisitos Contractuales y requisitos Internos
Estructura Y responsabilidades (anexar matriz de responsabilidad
de identificacion de riesgos y oportunidades para lo cual podra anexar matrices, tablas,
Liderazgo y compromiso
las diferentes partes interesadas (Internas o externas) para dar cumplimiento al objeto
Planificacion de cambio
Politica de calidad 15| 1155- 1363
Objetivos de calidad
Indicadores (Anexar tabla de indicadores definidos especificamente para el proyecto)
que interactuan en la prestacion de los servicios objeto del contrato)
Informacion documentada
Control del proyecto
Recursos
Colaboradores (Talento humano)
Gestion Tecnologica
Planificacion y control del proyecto
Requisitos para los productos y servicios
Disefio y desarrollo de los productos y servicios
Produccion y provision del servicio
Control de las salidas no conformes
para los resultados objeto del contrato
Auditorias
No conformidades y acciones correctivas
2 de la estructura organizacional especifica para el proyecto 5 1364-
3 Objeto, alcance y exclusiones unicamente para el proyecto, con su respectiva justificacion 5




eficaz de la obra asi como la secuencia de los trabajos € interaccion de las partes interesadas 5

norma internacional.

cuatro (4) requisitos:

~N|o|oals

1. Procedimiento de control de documentos

10

1371- 1453

PUNTAJE

50

50

PLAN DE MANEJO AMBIENTAL (50 PUNTOS)

ITEM DESCRIPCION

Puntaje
Maximo

Puntaje
Ortogado

FOLIOS

SISTEMA DE MANEJO AMBIENTAL

- Objetivo

1 - Alcance

- Metas

- Actividades del sistema de gestion ambiental

0f1

459-1506

Programas:
: Plan de gestion social - comunidad circundante

Higiene, seguridad industrial y salud ocupacional

Analisis de riesgos y plan de contingencias

Manejo de aguas residuales y de lluvias

2 : Manejo de residuos sélidos

40

Sefializacion

Circulacion peatonal y desviacion de trafico

Manejo de cobertura vegetal

Operacion de maquinaria, equipos y vehiculos

Recoleccion, transporte y disposicion de escombros.

40

1506-1542

TOTAL

50

50

CRITERIO

PUNTAIJE

EAP= Experiencia Adicional del Proponente (400 puntos)

400

EAD= Estudios adicionales director de obra (60 puntos).

60

EAR= Estudios adicionales Residente de obra ( 20 puntos).

20

EAl= Estudios adicionales inspector de obra ( 20 puntos).

20

PC= Plan de calidad ( 50 puntos).

50

PMA= Plan de manejo ambiental ( 50 puntos)

50

PUNTAJE ASIGNADO

600

INCENTIVO A LA INDUSTRIA NACIONAL (MAXIMO 100 PUNTOS)

INCENTIVO INDUSTRIA NACIONAL

CRITERIO DE PUNTUACION

PUNTAJE

PUNTAJE
ASIGNADO

FOLIOS

OBSERVACIONES

SERVICIOS NACIONALES

100

SERVICIOS EXTRANJEROS

50

MIXTOS CON IGUAL O MAS DEL 50% NACIONAL

50

MIXTOS CON MENOS DEL 50% NACIONAL

40

100

1146-1147

TRABAJADORES CON DISCAPACIDAD (MAXIMO 10 PUNTOS)

TOTAL PUNTAJE ASIGNADO

100

CRITERIO DE EVALUACION

Ndmero total de
trabajadores de la planta
de personal del
proponente

Nimero
minimo de
trabajadores
con

PUNTAJE
ASIGNADO

FOLIOS

OBSERVACIONES

1. La persona natural, el representante legal de la persona juridica o el
revisor fiscal, seglin corresponda, certificara el nimero total de

Entre 1y 30

1

trabajadores vinculados a la planta de personal del proponente o sus
integrantes a la fecha de cierre del proceso de seleccion. 2. Acreditar el
numero minimo de personas con discapacidad en su planta de

Entre 31y 100

personal, de conformidad con lo sefialado en el certificado expedido
por el Ministerio de Trabajo, el cual debera estar vigente a la fecha de

Entre 101y 150

cierre del proceso de seleccion.

Entre 151y 200

Mas de 200

1148- 1154

Presenta certificado por la
coordinadora del grupo de
atencion al ciudadano y
tramites de la direccion
territorial del meta para JM
CONSULTORIAY VALCHARO
CONSTRUCTORES, LOS CUALES
PARA LA FECHA SE
ENCUENTRAN VENCIDOS, NO
SE ASIGNA PUNTAJE.




| TOTAL PUNTAJE ASIGNADO | 0 |
INCENTIVO EMPREDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES - 0,25 PUNTOS
DESCRIPCION REQUISITO PUNTAJE MAXIMO PUNTAJE ASIGNADO OBSERVACIONES
1. Cuando mas del cincuenta por ciento (50%) de las
2. Cuando por lo menosel cincuenta por ciento (50%) de
- 0,25 0,25 FOLIOS 1102- 1104.
3. Cuando la persona natural sea una mujer y haya
4. Para las asociaciones y coopertivas, cuando mas del
TOTAL PUNTAJE ASIGNADO 0,25
CRITERIO DIFERENCAIL MIPYMES - 0,25 PUNTOS
DESCRIPCION REQUISITO PUNTAJE MAXIMO PUNTAJE ASIGNADO OBSERVACIONES
1. Persona natural: Certificaciopn expedida por ellos y un 55 s
2. Personas juridicas: Certificacion experida por el ! !
[ToTAL PUNTAIE ASIGNADO] 0,25 |
CONSOLIDADO DE EVALUACION:
CALIFICACION
OFERENTE TRABATADOURES | INCENTIVO REDUCCTON ORDEN DE
B cg‘:fg&fc ® FACTOR CALIDAD wcenn\;igaﬂnusmm CON EMPREDIMIENT |  MIPYMES PUNTAJE POR TOTAL ELIGIBILIDAD
DISCAPACIDAD {OSY EMPRESAS MULTAS
289,5 600,00 100,00 0,00 0,25 0,25 0 990,00 1
Elaboro

7

CRISTIAN ALEJANDRO GOMEZ MAYORGA
ASOCIADO PARTICIPE AGESOC




